Emilienne Evangeline Biboum Chef d'entreprise expérimentée avec 20 ans de carriere
en gestion et commerce en Afrique de I'Ouest et Centrale.Elle a dirigé des changements
significatifs dans les secteurs du conseil, de la logistique, de la banque, des
télécommunications et de la Fintech. Actuellement Directrice Générale des Ressources
Humaines chez MTN Cameroun, elle est responsable de la stratégie RH et de la
transformation culturelle. Titulaire d’un programme avancé en leadership exécutif de
I’Université Duke et de diverses certifications professionnelles, elle a également travaillé
avec Deutsche Post DHL et dans le conseil international. Ses réalisations incluent
plusieurs prix professionnels et un engagement profond dans I’autonomisation des talents
et I'!A humanisée.



